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2 Die volkswirtschaftliche
Bedeutung der
Familienunternehmen

Von Prof. Dr. Frank Wallau, Institut fir Mittelstandsforschung
Bonn, www.ifm-bonn.org

Die herausragende Bedeutung des Mittelstandes fur Beschaftigung,
Wachstum und Strukturwandel der deutschen Volkswirtschaft wird
immer wieder in der offentlichen Diskussion betont. Der Mit-
telstand, haufig als Rickgrat der deutschen Wirtschaft bezeichnet,
geniellt einen hohen Stellenwert, seine Bedeutung erlangt er — im
Gegensatz zu den oOffentlichkeitswirksamen Publi-
kumsgesellschaften — jedoch weniger aus der Einzelbetrachtung
eines Unternehmens, sondern eher als Gesamtpopulation.
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Abgrenzung von Familienunternehmen
Definitionen Mittelstand

=

i.d.R.
KMU = Familienunternehmen
(quantitative Definition) (qualitative Definition)
Familienunter- Familienunter-
Kriterien: nehmeni.e.S. nehmen iw.S.
« Schwellenwerte fiir Kriterien: Kriterien:
GroéRBenmerkmale « Schwellenwerte fiir « Schwellenwert fiir
Definitionen von: Unternehmensanteil Unternehmensanteil
« IfM Bonn und Leitung Definition von:
« EU-Kommission Definition von: « Stiftung Familien-
« IfM Bonn unternehmen

© IfM Bonn 2009 89_r-1

Héufig synonym zum Begriff Mittelstand werden die Worter Fami-
lienunternehmen und kleine und mittlere Unternehmen verwendet.
Zwar sind in der Praxis viele kleine und mittlere Unternehmen auch
Familienunternehmen, gleichwohl sind die zwei Begriffe unter-
schiedlich definiert. Kleine und mittlere Unternehmen sind durch
bestimmte GroRengrenzen festgelegt. Die Einordnung eines Unter-
nehmens in eine bestimmte Grollenkategorie erfolgt hierbei aus
Praktikabilitatsgriinden typischerweise anhand der Anzahl der Be-
schéftigten und/oder der Hohe des Umsatzes. Andere Messzahlen
wie Bilanzsumme, Wertschépfung oder Eigenkapital sind denkbar.
Familienunternehmen sind hingegen durch Eigentums- und Lei-
tungsstrukturen charakterisiert. Sie unterliegen also keinerlei Gro-
Renbeschrankungen. Entsprechend sind definitorisch die kleinen
und mittleren Unternehmen (auch quantitative Mittelstands-
definition) sowie Familienunternehmen (qualitative Definition) zu
unterscheiden.
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Kleine und mittlere Unternehmen

Das Institut fir Mittelstandsforschung Bonn definiert unabhéngige
Unternehmen mit bis zu 499 Beschaftigten und einem Jahresumsatz
bis unter 50 Mill. Mio. € als kleine und mittlere Unternehmen
(KMU). Die Gesamtheit der KMU setzt sich somit aus allen Unter-
nehmen mit weniger als 500 Beschaftigten und 50 Mill. Mio. €
Jahresumsatz zusammen.

4‘ 1M | Institut far Mi \dsforschung Bonn
| BOMRN [

Quantitative Mittelstandsdefinitionen des IfM Bonn

UnternehmensgroRe Beschiftigte Umsatz in €/Jahr
Klein bis 9 bis unter 1 Mio. €
Mittel 10 bis 499 1 bis unter 50 Mio. €
Mittelstand (KMU) zusammen bis 499 bis unter 50 Mio. €
GroR 500 und mehr 50 Mio. € und mehr

Quelle: IfM Bonn 2004

Definition von KMU durch die EU

UnternehmensgroRRe Beschaftigte Umsatz Jahresbilanz
Kleinstunternehmen bis 9 c bis 2 Mio. € o bis 2 Mio. €
Kleinunternehmen bis 49 % bis 10 Mio. € % bis 10 Mio. €
Mittleres Unternehmen bis 249 bis 50 Mio. € bis 43 Mio. €
KMU zusammen unter 250 bis 50 Mio. € bis 43 Mio. €

Und: Das Unternehmen darf nicht zu 25 % oder mehr in Besitz eines (oder mehrerer)
Unternehmen stehen, das nicht die EU-Definition erfillt.

Quelle: EU-Kommission 2003 © IfM Bonn 2009 89_r-2

Abweichend von der IfM-Definition, die sich aus langjéhriger
Ubung und ZweckmaRigkeit zur nationalen Definition in Deutsch-
land entwickelt hat, wurde spater von der Europdischen Kommissi-
on (EU) eine davon abweichende Definition gepragt (vgl. Abbil-
dung 2). GemalR einer Kommissions-Empfehlung vom 6. Mai
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2003%* wird in der EU ein Unternehmen als KMU betrachtet,*
wenn es

e nicht mehr als 249 Beschaftigte und

e entweder weniger als 50 Mill. Mio. € Jahresumsatz oder eine
Bilanzsumme von weniger als 43 Mill. Mio. € hat und

e (weitgehend) unabhangig ist.*’

Unternehmen, die zu Unternehmensgruppen gehdren, zéhlen auf-
grund des Unabhéngigkeitskriteriums gemdR der EU-Definition
nicht zu den KMU.

Familienunternehmen

Im Gegensatz zu den KMU sind Familienunternehmen qualitativ
definiert und unterliegen keinen GrolRengrenzen. Das IfM Bonn hat
eine enge Begriffsdefinition gepragt. GemaR der IfM-Definition
sind Familienunternehmen diejenigen Unternehmen, die durch Ein-
heit von Eigentum und Leitung geprégt sind. D.h., der/die kapital-
méRig oder kontrollrechtlich malRgeblichen Eigentiimer leitet/leiten
sein/ihr Unternehmen selbst oder gemeinsam mit Fremd-
managern.®® Ausgeschlossen sind demnach alle Unternehmen, die
nur von Fremdmanagern geleitet werden. Ebenso nicht enthalten

35 Empfehlung der Kommission vom 6. Mai 2003 betreffend die Definition der
Kleinstunternehmen sowie der kleinen und mittleren Unternehmen (2003/361/EG).

36 Es ist zu berlcksichtigen, dass es sich bei der KMU-Definition der EU um ein
Beihilfekriterium handelt, um in einem konkreten Einzelfall zu tberpriifen, ob ein
bestimmtes Unternehmen Forderprogramme fir KMU in Anspruch nehmen kann.
Im Rahmen volkswirtschaftlicher Analysen erfolgt mangels Daten héufig eine
Beschrankung auf das Kriterium Beschéftigte oder Umsatz.

37 Entsprechend der Kommissionsempfehlung bedeutet Unabhéngigkeit, dass
Unternehmen, die selbst die KMU-Definition nicht erfillen, nicht mit mehr als
25 % an dem betreffenden Unternehmen beteiligt sein dirfen.

38 Vgl. Kayser/Schwarting (1981), S. 1f.
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sind Unternehmen, bei denen die geschaftsfihrenden Eigentimer
bzw. deren Familien keinen maRgeblichen Anteil am Kapital oder
entsprechende Kontrollrechte halten. GemaR der Definition des IfM
Bonn handelt es sich somit um eigentimergefihrte Familienunter-
nehmen bzw. Familienunternehmen im engeren Sinne.

Neben der ,,"engen” Definition des IfM Bonn gibt es weitere Defi-
nitionen mit weniger strengen Kriterien. In der Definition der Stif-
tung Familienunternehmen werden auch bestimmte Unternehmen
eingeschlossen, bei denen zwar eine Trennung zwischen Eigentum
und Leitung besteht, das Unternehmen aber von einer iberschauba-
ren Anzahl natirlicher Einzelpersonen oder Familien kontrolliert
wird. Die Definition der Stiftung Familienunternehmen schlief3t
also bestimmte Félle ausschlieBlich fremdgemanagter Unternehmen
ein. Es handelt sich bei dieser weniger strengen Definition um Fa-
milienunternehmen im weiteren Sinne.*

Bisher wurde abstrakt definiert, wann von einem Fami-
lienunternehmen im engen oder weiten Sinne gesprochen werden
kann. Tats&chlich sind die idealtypischen Félle — ein Inhaber leitet
sein Unternehmen alleine (eigentimergefuhrtes Familienunterneh-
men) oder die Erben eines Firmengrinders beauftragen einen Ma-
nager, der sich um die Geschicke des Unternehmens kiimmert (ma-
nagergefuhrtes Familienunternehmen) -— haufig.

Allerdings findet sich in der Praxis auch eine Vielzahl von Grenz-
féllen. Eine erganzende praktikable und operationalisierbare An-
wendungsdefinition ist unerlédsslich. Diese muss ferner "handhab-
bar" sein, d.h. sie muss mit den zur Verfugung stehenden Daten
eine moglichst objektive und nachvollziehbare Abgrenzung von
Familien- zu anderen Unternehmen ermdglichen.

Fur die Klassifizierung als Familienunternehmen i.e.S. mussen
nach den vom IfM Bonn entwickelten Operationalisierungsbedin-
gungen folgende Annahmen erfullt sein: Bis zu zwei natrliche
Personen oder ihre Familienmitglieder halten mindestens 50 % der

39 Eine genaue Beschreibung befindet sich in Hennerkes (2004), S. 16 ff.
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Anteile eines Unternehmens und diese natirlichen Personen geho-
ren der Geschaftsfiihrung an.*

Fur die weniger strenge Definition der Familienunternehmen sind
diese Operationalisierungsbedingungen zu restriktiv. Fir Familien-
unternehmen gemé&R der Definition der Stiftung Familienunter-
nehmen werden daher die modifizierten Annahmen getroffen, dass
sich ein Unternehmen dann in Familienbesitz befindet, wenn ma-
ximal drei natirliche Personen mindestens 50 % am stimm-
berechtigten Kapital eines Unternehmens halten.

Zwischenergebnis

Quantitative Mittelstandsdefinitionen, d.h. KMU-Definitionen, sind
Behelfe, um sich dem Wesen von Familienunternehmen, sei es in
der Abgrenzung des IfM Bonn (Familienunternehmen im engeren
Sinne) oder im weiten Sinne zu nahern. Sachgerechter ware statt
dessen die Wahl qualitativer Abgrenzungskriterien. Letztere haben
jedoch den Nachteil, nur schwer operationalisierbar zu sein. So
kann der quantitativ definierte Mittelstand (KMU) relativ problem-
los -— wie der nachfolgende Abschnitt zeigt — - anhand amtlicher
Datenquellen berechnet werden. Die Eigentums- und Leitungsver-
héltnisse hingegen lassen sich nur im Einzelfall bestimmen. Ge-
samtwirtschaftliche Grofenordnungen fir Familienunternehmen
konnen nur anhand aufwendiger Stichprobenverfahren berechnet
werden.

Die heutzutage tblichen GroRenkriterien* waren urspriinglich rei-
ne Hilfskriterien, weil die qualitativen Merkmale von Familienun-
ternehmen naturgemaR schlecht erfassbar sind. Im Laufe der Zeit

40 Auf der Basis der umfassenderen Definition der Stiftung Familienunternehmen
ergeben sich zwangslaufig héhere Anteilswerte. Es liegen allerdings keine Daten
vor, die es erlauben wirden, hierzu quantifizierbare Aussagen zu tétigen.

41 Insbesondere Umsatz und Beschaftigte.
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sorgte dann eine Art Gewdhnungseffekt dafir, dass GroRenkriterien
als konstitutiv fur ein mittelstandisches Unternehmen galten.

Die wirtschaftliche Bedeutung des Mittelstands in Deutschland

Die zentrale Bedeutung der Familienunternehmen i.e.S. bzw. der
KMU fiir die deutsche Wirtschaft wird immer wieder betont. Nach-
folgend wird diese Behauptung durch statistische Befunde reflek-
tiert. Hierbei wird zunéchst die volkswirtschaftliche Bedeutung
kleiner und mittlerer Unternehmen dargestellt. Im Anschluss wer-
den originére Zahlen des IfM Bonn vorgestellt, die die wirtschaftli-
che Bedeutung der Familienunternehmen i.e.S. aufzeigen.

Die Datenbasis zur Ermittlung der wirtschaftlichen Bedeutung
kleiner und mittlerer Unternehmen innerhalb der deutschen Volks-
wirtschaft bildet das vom Statistischen Bundesamt geflihrte Unter-
nehmensregister.”> Mit Hilfe des Unternehmensregisters konnen die
Unternehmen erstmalig sowohl nach Umsatz- als auch nach Be-
schaftigtengroRenklassen differenziert ausgewiesen werden. Die
aktuellste Sonderauswertung des Unternehmensregisters erfasst
Unternehmen, die zum 31.12.2006 am Markt aktiv waren.*?

Das Unternehmensregister weist fur Deutschland einen Unterneh-
mensbestand von rund 3,55 Mio. Unternehmen fiir das Jahr 2006
aus. Abbildung 3 weist die Anzahl der Unternehmen im Jahr 2006
in Deutschland differenziert nach Beschéftigten- und Umsatzgro-

42 Das Unternehmensregister ist eine regelmaRig aktualisierte Datenbank, die zum
einen Dateien aus Verwaltungsbereichen wie der Bundesagentur fir Arbeit oder
den Finanzbehdrden und zum anderen Angaben aus einzelnen Fachbereichsstatis-
tiken zusammenfihrt. Kleinstunternehmen ohne sozialversicherungspflichtig
Beschéftigte und mit einem Umsatz von weniger als 17.500 € bleiben unbertick-
sichtigt.

43 Unternehmen, die in dem Zeitraum 2006 bis 2008 neu hinzugekommen sind,
sowie Unternehmen, die 2006 existierten, aber 2008 nicht mehr bestanden, werden
nicht berlcksichtigt.
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Renklassen aus. Legt man allein das Umsatzkriterium zugrunde,
fallen 10.203 der insgesamt 3,55 Mio. im Unternehmensregister
ausgewiesenen Unternehmen in die Groenklasse 50 Mill. Mio. €
und mehr Jahresumsatz. Wird das Beschaftigtenkriterium (mindes-
tens 500 Beschaftigte) isoliert angewendet, so ergibt sich eine An-
zahl von 4.956 rechtlich selbststandigen GrofRunternehmen. Bei der
kombinierten Anwendung beider Kriterien der KMU-Definition des
IfM Bonn sind fast 99,7 % der Unternehmen den kleinen und mitt-
leren Unternehmen zuzurechnen, bei Anwendung der EU-
Definition 99,5 %.

1™ Institut fiir Mittelstandsforschung Bonn
_EDNNJl

Unternehmen 2006 in Deutschland
nach Beschaftigten- und UmsatzgroRenklassen
Alle Wirtschaftszweige (WZ B-N, P-S der WZ 2008)

. Unternehmen mit ... bis ...
Unternehmen mit Umsatz sozialversicherungspflichtig Beschaftigten Unternehmen
von ... bis ... Euro ¥ i

0-9% [ 10-49 [ 50 — 249 [ 250 — 499 [ 500 und mehr

Anzahl

bis 1 Mio. 3.119.903 95.202 12.369 3.229.566

tber 1 Mio. — 2 Mio. 81.716 56.896 1.844 140.807

tiber 2 Mio. — 10 Mio. 43.666 75.243 16.059 136.035
tiber 10 Mio. — 25 Mio. 3.903 | 7.860 |

iiber 25 Mio. — 50 Mio. 1.027 | 1.576 9.586

tber 50 Mio.

insgesamt 3.250.928 237.636 3.551.240

1 Umsatz fiir Organkreismitglieder geschatzt.
2 Unternehmen mit steuerbarem Umsatz und/oder mit sozialversicherungspflichtig Beschaftigten im Berichtsjahr 2006.

3 EinschlieBlich Unternehmen ohne sozialversicher: itig A 2006, aber mit steuerbarem Umsatz 2006.
Quelle: istisches Bundesamt, Sonderat tung des Ur i yst 95 mit Auswertungs- St02-04b06
stichtag 31.12.2008 im Auftrag des IfM Bonn, Wiesbaden 2009; Berechnungen des IfM Bonn © IfM Bonn 2009 89_r-3

Neben der Anzahl der Unternehmen lassen sich aus dem Unter-
nehmensregister auch die Beschéftigten- und Umsatzzahlen der
dort erfassten Unternehmen ermitteln. Wie Abbildung 4 zeigt, wa-
ren im Jahre 2006 in den im Unternehmensregister ausgewiesenen
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Unternehmen in Deutschland rund 24,4 Mill. Mio. Personen sozial-
versicherungspflichtig beschaftigt.**

Wird fir die KMU-Abgrenzung nur das Beschaftigtenkriterium
(weniger als 500 Beschaftigte) zugrunde gelegt, so entfallen auf
diese tiber 16 Mill. Mio. Beschéftigte. Bei kombinierter Anwen-
dung beider Abgrenzungskriterien fir KMU nach der IfM - Bonn
Definition sind rund 60 % der sozialversicherungspflichtigen Per-
sonen in KMU beschaftigt. Unter Zugrundelegung der EU-Grenze
von 250 Beschaftigten immerhin noch 55 %.

1™ ] Institut fur Mittelstandsforschung Bonn
BONMN T

'Beschéiftigte in Unternehmen 2006 in Deutschland
nach Beschaftigten- und UmsatzgréRenklassen
Alle Wirtschaftszweige (WZ B-N, P-S der WZ 2008)

Beschéftigte in Unternehmen mit ... bis ...

Unternehmen mit Umsatz sozialversicherungspflichtig Beschaftigten Beschaf!iglze)
T

von ... bis ... Euro 9

0-93 [ 10 -49 [ 50 - 249 [ 250 - 499 [ 500 und mehr

Anzahl

bis 1 Mio. 3.534.122 1.598.531 1.228.830 7.638.073

iber 1 Mio. — 2 Mio. 328.282 973.886 155.368 1.718.091
iber 2 Mio. — 10 Mio. 151.781 1.792.727 1.348.366 4.083.244
iber 10 Mio. - 25 Mio. 10.411 230.678 | 1.263.187 2.182.553
iber 25 Mio. - 50 Mio. 2.601 45.661 | 729.133 1.540.860

uber 50 Mio. 7.198.082

insgesamt 4.028.434 4.665.107

5.198.781 2.186.853 8.281.728 24.360.903

1 Umsatz fiir Organkreismitglieder geschatzt.
2 Unternehmen mit steuerbarem Umsatz und/oder mit sozi
2 EinschlieBlich L ohne sozi i i

ur im i jahr 2006.
lig Beschaftigte 2006, aber mit steuerbarem Umsatz 2006.

Quelle: i ing des L i 3% 95 mit Auswertungs-
stichtag 31.12.2008 im Auftrag des IfM Bonn, Wiesbaden 2009; Berechnungen des IfM Bonn

St02-06b06
© IfM Bonn 2009 89_r-5

44 Die Zahlen zu sozialversicherungspflichtig Beschaftigten des Unternehmensre-
gisters weichen von den Zahlen der Beschéftigtenstatistik der Bundesagentur fiir
Arbeit ab. Die Bundesagentur fiir Arbeit weist rund 27 Mio. Beschaftigte aus. Die
Abweichungen zwischen den Zahlen der Bundesagentur fir Arbeit und dem Un-
ternehmensregister erkldren sich aus den unterschiedlichen Erfassungseinheiten.
Im Unternehmensregister sind die rechtlichen Einheiten der Wirtschaftszweige
Land-, Forstwirtschaft und Fischerei sowie die rechtlich selbststandigen Unter-
nehmen, die 2006 existierten, aber 2008 nicht mehr bestanden, nicht enthalten.
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Von den knapp 4,9 Bill. €, die im Jahre 2006 von den Unternehmen
in Deutschland umgesetzt wurden, entfielen rund 40 % auf Unter-
nehmen mit Jahresumsatzen von weniger als 50 Mio. €.

1™ Institut fur Mi dsforschung Bonn
_BDNNJI

Umsatz in Unternehmen 2006 in Deutschland
nach Beschéaftigten- und UmsatzgroRenklassen
Alle Wirtschaftszweige (WZ B-N, P-S der WZ 2008)

. Umsatz in Unternehmen mit ... bis ...
Unternehmen mit Umsatz sozialversicherungspflichtig Beschaftigten Umsatz
von ... bis ... Euro ) insgesamt 2

0-93 [ 10-49 [ 50 — 249 [ 250 - 499 [ 500 und mehr

in Mio. €

bis 1 Mio. 427.181 33.175 1.025 461.690

uber 1 Mio. — 2 Mio. 111.866 82.040 2.802 197.221
uber 2 Mio. — 10 Mio. 161.674 | 305.383 92.708 565.659
tber 10 Mio. — 25 Mio. 58.590 | 115.276 | 196.559 387.083

uber 25 Mio. — 50 Mio. 35.363 | 53.473 | 190.942

333.244

uber 50 Mio.

2.927.515

insgesamt 933.887 717.685 939.207 426.689 1.854.943 4.872.410

1 Umsatz fiir Organkreismitglieder geschétzt.

2) Unternehmen mit steuerbarem Umsatz und/oder mit { { im Berichtsjahr 2006.

3 Ei ieBlich L ohne sozi i lichtig Beschéftigte 2006, aber mit steuerbarem Umsatz 2006.

Quelle: i Bundesamt, Sor tung des U i st 95 mit Auswertungs- St02-05b06
stichtag 31.12.2008 im Auftrag des IfM Bonn, Wiesbaden 2009; Berechnungen des IfM Bonn © IfM Bonn 2009 89_r-4

Insgesamt ist folgendes Zwischenergebnis aus der Auswertung des
Unternehmensregisters festzuhalten: Im Jahr 2006 gab es in
Deutschland 3,5 Mio. Unternehmen, die einen Jahresumsatz von
weniger als 50 Mill. Mio. € aufwiesen. Diese Unternehmen be-
schaftigten rund 60 % aller sozialversicherungspflichtigen Personen
und erzielten rund 40 % aller Jahresumsétze. Im Folgenden ist zu
klaren, welche Bedeutung den Familienunternehmen im engeren
Sinne in der deutschen Volkswirtschaft zukommt.
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1 M‘| Institut fir Mit orschung Bonn
Vergleich der KMU-Anteile
an Anzahl der Unternehmen, Umsatz und Beschéftigten
in Deutschland 2006 nach IfM- und EU-Abgrenzung

Abgrenzung IfM: bis 499 Beschéftigte EU: bis 249 Beschéftigte
der KMU nach ... und bis 50 Mio. € Umsatz und bis 50 Mio. € Umsatz

in %

Unternehmen

)
e

e

Umsatz

¢

Beschaftigten B KMU

M| GroRunternehmen

¢
¢

Quelle: des | i ystems 95 mit Auswer i 31.12.2008 S102-14206
im Auftrag des IfM Bonn, Wiesbaden 2009; Berechnungen des IfM Bonn © IfM Bonn 2009 89_r-6

Das Gewicht von Familienunternehmen

Familienunternehmen gemdaR der qualitativen Definition des 1fM
Bonn sind
—- wie bereits erortert — eigentlimergefiihrte Unternehmen. Bei der
Berechnung der auf Familienunternehmen i.e.S. entfallenden An-
teilswerte kann — im Gegensatz zu den entsprechenden Berech-
nungen fur kleine und mittlere Unternehmen — nicht direkt auf
Daten der amtlichen Statistik zurtickgegriffen werden. Insofern hat
das IfM Bonn auf diesem Gebiet Pionierarbeiten geleistet, indem es
durch umfangreiche Stichprobenziehungen aus Unternehmens-
datenbanken die entsprechenden Werte hochgerechnet hat. Mittels
einer Stichprobe wurden — verteilt auf finf Wirtschaftsbereiche
und funf UmsatzgroRenklassen — eine Stichprobe von uber 13.000
Unternehmen gezogen und auf ihre Eigentums- und Leitungsstruk-
turen hin untersucht.”® Uber alle GréRenklassen und Branchen

45 Kay/Gunterberg/Holz/Wolter (2003), S. 43ff.
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hochgerechnet, trifft das Merkmal der Einheit von Eigentum und
Leitung auf 95,1 % aller Unternehmen in Deutschland zu.

Mittels der fir die verschiedenen GroRenklassen ermittelten An-
teilswerte wurden auch die von den Familienunternehmen i.e.S.
getétigten Umsétze sowie ihr Beschéftigtenbeitrag errechnet. Nach
Schéatzungen des Instituts fir Mittelstandsforschung Bonn beschaf-
tigen die Familienunternehmen i.e.S.

57,3 % aller sozialversicherungspflichtig Beschéftigten und
generieren
41,5 % der Umsatze aller Unternehmen.

Quelle: Statistisches Bundesamt; diverse Statistiken, Schatzung des IfM Bonn © IfM Bonn 2009 89_r-7

1™ Institut fir Mittelstandsforschung Bonn
EC)NNJI

Anteil der Familienunternehmen in Deutschland 2005

in %

Unternehmen Umsatz Beschaftigte

J
@

M| Anteil Familienunternehmen

5t00-04205

Im Auftrag der Stiftung Familienunternehmen wurde erstmals fir
Deutschland eine Liste der 500 grofiten  Familienunternehmen
i.w.S. erstellt.*® Die Top 500 Familienunternehmen zeichnen 2005

46 Haunschild et al. (2007), S. 1ff.
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mit rund 2,2 Mio. Mitarbeitern fir mehr als 9 % der sozialversiche-
rungspflichtigen Beschéftigten aller deutschen Unternehmen und
fur rund 11 % aller Umsétze verantwortlich. Innerhalb der Gruppe
der GroRunternehmen mit 50 Mio. € und mehr Jahresumsatz stellen
sie fast ein Viertel aller Arbeitsplatze.

Die 500 groften Familienunternehmen haben sich im Zeitraum
2003 his 2005 erfolgreich von dem allgemeinen Trend einer riick-
laufigen Beschéftigung abgekoppelt. Wéhrend in diesem Zeitraum
die Beschéaftigung aller deutschen Unternehmen um jahresdurch-
schnittlich 1,5 % abnahm, legte die Beschéftigung der Top 500
Familienunternehmen mit jahresdurchschnittlich 4,8 % kréftig zu.
Die DAX-Unternehmen haben von 2003 auf 2005 ihre Belegschaf-
ten mit 1,8 % p.a. noch starker abgebaut als die Gesamtwirtschaft.
Mithin schneiden die Top 500 Familienunternehmen im Vergleich
zu den DAX-Unternehmen noch besser ab als im Vergleich zu allen
deutschen Unternehmen.

—— ; .
4[ T | Institut fur Mittelstandsforschung Bonn
Lol

Anteil der 500 gréf3ten deutschen Familienunternehmen am
Umsatz und Beschaftigten aller Unternehmen in Deutschland in
den Jahren 2003 bis 2005

Anteil an der Anteil an den
Anzahl Beschaftigten
aller deutschen Unternehmen aller deutschen Unternehmen

0,015 % 9,2 %

Anteil am
Umsatz
aller deutschen Unternehmen

10,7 %

v

v
4

\ 4

Quelle: IfM Bonn © IfM Bonn 2009 89_r-9
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Dieser duRerst positive Beitrag der Top 500 Familienunternehmen
zur Beschéftigung in Deutschland ist verbunden mit ihrem weltwei-
ten Wachstum. Wéhrend die DAX-Unternehmen ihre weltweite
Beschéftigung von rund 3,2 Mio. nur zu Lasten der Inlandsbe-
schaftigung durch Verlagerung ins Ausland aufrechterhalten konn-
ten, haben die 500 groBRten Familienunternehmen nicht nur weltweit
ein Beschéftigungswachstum erzielt: lhre weltweite Beschaf-
tigungszunahme um 400.000 Mitarbeiter geht dariiber hinaus mit
einer kraftigen Ausweitung der Inlandsbeschéftigung um 200.000
Mitarbeiter einher. Die 500 groRten Familienunternehmen trugen
damit ganz wesentlich zur Schaffung neuer Arbeitspldtze in
Deutschland bei.

Zusammenfassend lasst sich festhalten, dass die Anzahl der Famili-
enunternehmen i.e.S. zwar geringer ist als die der kleinen und mitt-
leren Unternehmen, mit einem Anteilswert von rund 95 % stellen
sie aber dennoch das Gros der deutschen Unternehmen. Familien-
unternehmen sind somit nicht nur der dominierende Unternehmens-
typ in der deutschen Unternehmenslandschaft, sondern bilden auch
die tragende Sé&ule fir Wachstum und Beschaftigung.
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